A Magyar Rektori Konferencia dsszefoglalo véleménye a ,,Fokozatvaltas a
felsooktatasban” cimii fels6oktatasi fejlesztési iranyelvekrol

Az MRK 1idvozli a felsdoktatas fokozatvaltasara, a teljesitményelvi felsdoktatas fejlesztésének
iranyvonalaira vonatkoz6 koncepcidt. Az MRK alapvetden egyetért a felsGoktatds mindségi
kovetelményeknek megfeleld fejlesztésére irdnyulo javaslatokkal.

Az MRK nagy 6rommel veszi tudomasul, hogy az el6terjesztés is elismeri azt a tényt, hogy a
magyar felsdoktatds nemzetgazdasagunk egyik legsikeresebb, legversenyképesebb agazata,
melyben lezajlott a rendszervaltas, megtorténtek a reformok, s mar csak fokozatvaltasra van
sziikség.

Az MRK tamogatja, hogy az eltéré feladatokat ellatd és kiildetéseket vallald intézmények
elsddleges funkcidjuknak megfelelden specializalodjanak. Ennek kovetkeztében sziikséges a
differencialt szabalyozas, finanszirozas ¢s értékelés is a javasolt tudomanyegyetem — egyetem
— alkalmazott tudomanyok egyeteme — kozosségi féiskola” szerinti differencialasnak
megfelelden.

Az MRK 1iidvozli a minéség, verseny, teljesitmény, siker Kkulcsszavak fokozott
hangstlyozasat. Ezen torekvések nélkiil nem hogy a nemzetkdzi versengésben nem szamithat
pozicidkra a magyar felsGoktatds, de még a regiondlis vonatkozasokban, sot itthoni
koriilmények kozott is hanyatlas a sorsa.

A koncepcid — egyéb elemeivel 6sszhangban —a mar térvényileg bevezetett kancellari rendszert
kiegészitve tovabbi jelentds kiilsé dontéshozd tényezdket akar beilleszteni az Egyetem
dontéshozatali rendszerébe. Az MRK nem tamogatja azt, hogy a Szenatus tagjainak felét
kiilso tagok alkossak, ehelyett igazgatosag létrehozasat javasolja, amely hat tagbol allna.
A rektor és a kancellar hivatalbol, mig a szenatus és a miniszter altal kijelolt tovabbi két-két {6
delegélassal nyerné el mandatumat. Az igazgatdsag latna el a felsGoktatasi intézmény stratégiai
iranyitasat. Az igazgatosag a 1étszamabol és az Osszetételébol adodoan is egyiittmikodésre
kényszeriilne a tobbségi dontéshozatali elv alapjan.

A koncepcio alaptalanul keveset foglalkozik a fokozatvaltdshoz sziikséges forrasok
megteremtésével, a felsboktatas finanszirozasanak kérdéseivel. Altaldnossagban az MRK nem
tartja elégségesnek, hogy a kormanyzat a felsGoktatas fejlesztésében 2020-ig (amire az anyag
tobb esetben is figyelmeztet) csupan unids forrasokra kivan hagyatkozni, azt kdvetden pedig
valtozatlan allami szerepvallalast irdnyoz el6. A magasabb mindség, a fejlett allamok
felsdoktatasa szintjének elérése tobbletforrasokat igényelne, amelyek biztositasa nélkiil a
kitlizott célok elérhetdsége kérdésesseé valik. Arra sem ad valaszt a koncepcid, hogy a fejlettnek
itélt kozponti régioba nem iranyithaté (a fejlesztés hét esztendds fejlesztését szolgald) unios
forrasok poétlasat hogyan kivanja megoldani valtozatlan allami szerepvallalas nélkiil.

Elengedhetetleniil fontos a felsGoktatdsban dolgozdk, oktatok és nem oktatok atfogo
bérrendezése. Az 0j felsGoktatasi bér és javadalmazasi rendszernek biztositania kell, hogy az
oktatasi tevékenységet végz0 oktatoi €s egyéb besorolasu alkalmazottak féallasbol szarmazo
jovedelme még a fiatal munkavallalok esetén is versenyképes legyen az ltaluk kiképzett, nem
felsdoktatasban foglalkoztatottakéval.



Az MRK megitélése szerint a koncepcidé mind az oktatds, mind a tudomanyos kutatas terén
aranytalanul és indokolatlanul mell6zi a tarsadalomtudomanyokat. Ezt még az sem
indokolja, hogy ott az eldterjesztok nem terveznek fokozatvaltast. Ha ugyanis a jovo
magaban a tarsadalomtudomanyok negalasa. A koncepciobdl hianyz6 elemek a stratégiabol is
hidnyozni fognak, igy egy tarsadalomtudomény-mentes fels6oktatdsi stratégiat alapoz meg. Ez
a kezelés egyébként oda vezetett, hogy a tarsadalmi elvarasok koziil rendre hidnyzik a jol
miikddo tarsadalom, a j6 allam, a miivészeti-kulturalis szféra irdnyaban megfogalmazott igény.

Az MRK javasolja — figyelemmel arra a tényre is, hogy a kancellari rendszer bevezetésével,
illetve az igazgatosag felallitasaval a stratégia €s a gazdalkodas feletti és fenntart6i kontroll és
iranyitds gyakorlatilag korlatlan teret nyer — a felsdoktatdsi intézményekre vonatkozé
gazdalkodasi szabalyoz6 rendszer leegyszerlsitését, az allami szervekre vonatkozo
gazdalkodasi szabalyokhoz képest specialis, a felsdoktatasi intézmények feladataihoz jobban
illeszkedd, a feladatellatast tdmogatd és nem akadalyozé gazdéalkodasi szabalyok kialakitasat.
A magyar felsdoktatasi intézmények jelentds sajat bevétellel rendelkeznek, az eldterjesztés
szerint a cél ennek novelése. Ez csak a vallalatszeriibb gazdalkodas, illetve az ezt tdmogatd
szabalyozorendszer segitségével érheto el.

Az intézményesitett fenntartéi kontroll lehetévé teszi, hogy a felsdoktatdsi intézmények

tulajdonosai legyenek az altaluk hasznalt ingatlan és ing6d vagyonnak, az ezzel torténd ésszerii
¢s kontrollalt gazdalkodas szintén a hatékonyabb feladatellatast segitheti.
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