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A 7. szinten, az egészségtudomanyi képzési teriileten folyd képzések az alabbi f6 tanulasi eredmények elérését tiizik ki célul:

« a folyamatos fejlodést biztosité tanulmanyok soran kutatasorientalt, tudomanyosan megalapozott elméleti és gyakorlati interprofesszionalis szakmai tudas elsajatitasa, melyet az
egészségiigyi ellatd rendszer valamennyi teriiletén(betegellatas, betegségmegeldzés, egészségmegtartas és -fejlesztés, jsziilott-, gyermek- és idésgondozas, kdzdsségi ellatas) és

szintjén (alapellatastol a specializalt szakellatasig) képesek a végzettek alkalmazni és fejleszteni;

* az egészségligyi agazatra jellemzd innovativ kutatasi, fejlesztési modszerek ismerete;

* képesség ujszerti szakmai problémak valtozé koriilmények kozott torténd megoldasara;

» képesség a gyakorlati tevékenység soran felmeriil6 kutatasi problémak felismerésre és megfogalmazasara, kutatasi programok autonom végrehajtasara, és mindezek érdekében

interdiszciplinaris szakmai kornyezet létrehozasara;

 hivatasuk gyakorlasahoz sziikséges modszerek ismerete €s fejlesztése;

» képesség az analitikus, kritikus és szintetizald gondolkodason alapuld dontéshozatalra;

* a 7. szintli képzési programban eldirt szakmai elvarasoknak valo megfelelés;

 az Onértékelés és szakmai fejlédésképessége, doktori képzésben valo tovabbtanulas igénye;

 aszakmai és etikai felel6sség vallalasa és azok masok szamara torténé megfogalmazasa;

* képesség az autondm dontéshozatalra, csoportmunkara és annak vezetésére,ezen tilmenden szakmai szerepek felismerésére, szakmai ¢s tudomanyos koordinaciora;

» képesség az er6forrasok tervezésére interprofesszionalis koriilmények kozott is;

* az egészségtudatos magatartds mindenkori képviseletére, és ennek érdekében neveld tevékenység folytatasara valo torekvés szakmai és nem szakmai kdrnyezetben egyarant.

A KEPZESI TERULETRE JELLEMZO SZAKMAI KOMPETENCIAK

TUDAS

a tudds mélysége, szervezettsége, kiterjedtsége,
rugalmassdga, formdlhatosaga

A 7. szinten az adott szakteriiletre vonatkoz6 atfog6 tu-

das mellett uj vonasként jelenik meg a szakteriilet tagabb
rendszerben valo elhelyezése, rokon szakteriiletekhez valo
kapcsolasa, e tagabb rendszerben megvalosulo kapcsolat és
hatasrendszer felismerése.

A KEPZESI TERULETEN KEPESITES
ANNAK ADHATO, AKI...

Ismeri az egészségtudomanyi szakteriilet atfogo targykorének
altalanos és specifikus jellemzoit, legfontosabb iranyait és
pontosan kidolgozott hatarait, a rokon szakteriiletekhez valo
kapcsolodasat, szakmai iranyelveit.

Ismeri az egészségtudomanyi szakteriilet sajatos kutatasi
(ismeretszerzési és problémamegoldasi) modszereit, abszt-
rakcids technikdit, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasai-
nak kidolgozasi modjait.

Részletekbe menden ismeri az egészségtudomanyi szakterti-
let 6sszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd paradig-
makat.

Ismeri szakteriiletének fobb tudomanyos elméleteit és az
ezeket felépitd problémakat.

Ismeri az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasok szervezeti
struktarajat, tervezését, fejlesztését, egylittmiikodését.

Ismeri az agazati oktatas rendszerét, elméleteit,
gyakorlatat,szervezési formait.

KEPESSEGEK

teriilet-dltalanos és teriilet-specifikus képességek,
motoros készségek

Az 1j 1atdsmadd az interdiszciplinaris megkozelités és

a szaktertiletre jellemz6 megismerési modszerek szakszert
alkalmazasi képessége révén valosulhat meg. A sziikséges
tudas megszerzésének feltétele az idegennyelvi képességek
kialakulasa.

A KEPZESI TERULETEN KEPESITES
ANNAK ADHATO, AKI...

Képes az egészségtudomany teriiletén

bizonyitékokra alapozott és a legkorszertibb szakmai
iranyelveken nyugvo ismeretrendszerek kritikus és részletes
analizisére, iranyelvek fejlesztésére.

Képes az egészségtudomanyban az atfogo és specialis dssze-
fliggések megfogalmazasara, és az ezekkel adekvat értékeld
tevékenységre.

Képes a szakmai ismeretek, a szakmai koncepciok, a szakte-
riileti gyakorlat és a tudomanyos ismeretek szintetizalasara
dontései meghozatalaban.

Szakmai fejleszto tevékenységet végez az egyének, k6zossé-
gek egészségi allapotanak helyreallitasa, fejlesztése érdeke-
ben.

Feltarja és dontéseiben figyelembe veszi a tudomanyok,
az elmélet és a gyakorlat 6sszefiiggéseit.
Mindezekre képes hazai és nemzetkozi relacidban egyarant.

Felismeri és figyelembe veszi az egészségiigyi ellatéorend-
szerek hatarokon ativeld standardjait és szociokulturalis
sajatossagait.

Képes a szakmai problémak holisztikus, interdiszciplinéris
megkozelitésére.

A szakmai problémakat beazonositja és elvégzi a megolda-
sukhoz sziikséges nem rutinszeri miiveleteket.

Képes szakteriiletének egyes résztémairol 6nallo, szaktu-
domanyos formaju dsszefoglalok, elemzések készitésére,
eléadasara.

Az adott munkahely kiilonb6z6 szakmai elvarasainak megfe-
lel6en felhasznalja és kozvetiti szakmai tudésat.

Alkalmas az egylittmiikodésre az egészségiigyi €s szocialis
szolgaltatasok tervezésében, fejlesztésében, az egylittmiko-
dés szervezésében.

Alkalmas a szakteriilethez kapcsolodo eréforras-menedzs-
ment feladatainak ellatasara.

Képes szakmai gyakorlatok, tovabbképzések, tudomanyos
konferencidk szervezésére.

Képes a szakmai gyakorlatban résztvevé mentorok munka-
janak koordinalasara. Alkalmassa valik szakmai és doktori
tovabbképzésekre.

ATTITUDOK

érzelmi és értékeld viszonyuldsok, megitélés; vélekedések,
nézetek; szandékok, torekvések

A szakma egyre szélesebb korii rendszerbe illesztése révén
no a szakmai identitas tudatossaga, megalapozottsaganak
mértéke; kialakul a hivatastudat.

A KEPZESI TERULETEN KEPESITES
ANNAK ADHATO, AKI...

Ismeri és vallalja azokat az atfogé €s specialis viszonyokat,
azt a szakmai identitast, amelyek az egészségtudomanyi szak-
teriilet sajatos karakterét, személyes és k6zosségi szerepét
alkotjak. Ennek interiorizalasa hatdrozza meg hivatastudatat.

Kritikusan és elfogulatlanul viszonyul a sajat és masok szak-
mai tevékenységéhez, eredményeihez.

Szakmai szerepében tekintettel van és szakmai tevékenysé-
gének hatékonysaga érdekében figyelembe veszi az egész-
ségligyi ellatorendszer és a tarsadalom, a jogi szabalyozok,
valamint az etikai elvek kozotti dsszefliggéseket és kdlcson-
hatésokat.

Szakmai érdeklédése tudatos és szilard.

Nyitott és kritikus a szakma-specifikus 0j informaciok befo-
gadasara.

Szakmai kihivasokra relevansan reagal.

Torekszik és fontosnak tartja az 6sszefliggések feltarast, az
ismeretek szakszer(i kozvetitését.

AUTONOMIA ES FELELOSSEG

meértéke, teriiletei a tarsas kornyezetben valo cselekvés
dimenzioi mentén

A 1étrejovo egylittmitkodésekben jellemzové valik az egyen-
rangu szerep, a partneri viszony vallalasa.

A KEPZESI TERULETEN KEPESITES
ANNAK ADHATO, AKI...

Teljes onallosaggal rendelkezik atfogod €s specialis szakmai
kérdések kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében,
indoklasaban.

Felel6s dontést hoz, felelésen értékel, és kitart mindezek
mellett.

Egyenrangu kezdeményez6 és moderald partner a szakmai
kooperacioban.

Kezdeményez, személyes felelosséget vallal és gyakorol,
dontést hoz.

Vezetd szerepet lat el.

Partneri szinten egyiittmiikddik az egészségiigyi és szocialis
ellatorendszer tagjaival.

Szakmai autonoémiaja az oktatas-nevelés tevékenységére is
kiterjed.

ALTALANOS LEIRAS

A képzési teriilet szintleiro jellemz6i a Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) orszagos hatokori, valamint az Eurdpai Fels6oktatasi Térség (EFT) képesitési keretrendszerének nemzetk6zi, az EFT-be tartozo orszagok felsGoktatasara vonatkozo altalanos szintleird jellemzoit

(FTT-KKR) bontjak ki és értelmezik a képzési teriilet hazai sajatossagainak megjelenitésével.

A szintleird jellemzok a szakteriileti sajatossagok megjelenitéseével orientaljak a képzési teriiletbe sorolt felsdoktatasi képesitések kimeneti kovetelményeinek meghatarozasat és leirasat, biztositva mind az MKKR-nek, mind az EFT-KKR-nek valo megfelelésiiket.

A szintleir6 jellemzok tartalmazzak a képzési teriiletre vonatkoz6 sajatos tanulasi eredmények tematikus egységekre bontott, valamint az altalanos kompetenciak teriileti sajatossagainak leirasat.

A képzési teriilet szintleir6 jellemzdinek kidolgozasakor érvényesiilt az az elv, hogy a magasabb szint leirasa mar tartalmazza az alacsonyabb szinten megfogalmazott tartalmakat. Ezért a 7. szint leirasa a 6. szinten megjelend tanulasi eredményeket is tartalmazza.




