(AN

UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

Lemorzsolodas a felsooktatasban

2017. november 20.
Dr. Andras Istvan

rektor

Rl Keszllt az EMMI
Fels§oktatas
Strultaradta 1 kitasi Alap
tamogatasaval



(G \MINRSIEGIETEN ) Gy

UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

* 2012-t6l egységes vezetdt szemlélet, onvizsgalat

* Kiritikus targyak beazonositasa

* Minbség fogalmanak ujraértelmezése

* Tamogato attitad

* Minden hallgat6 tehetséges valamiben

* Minden hallgaté szamit, minden hallgatoval dolgunkvan

* Programfejlesztés

ik Keszilt az EMMI

Felsdoktatasi

Struktaraatalakitasi Alap
tamogatasaval
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1. Monitoring rendszer (HASITPUE_AVATAR) kifejlesztése

28 Szakmentori rendszer fejlesztése

=

o

Hallgat01 motivacid erdsitése

Hallgatéi lemorzsolodast méré sikerkritériumok, indikatorok meghatarozasa

Sztrési, mérési és beavatkozasi pontok meghatarozasa

HASITPUE-AVATAR program informatikai fejlesztése

Fels6oktatasban hasznalt rendszerekkel valé kompatibilitas /
/ | ) .

Minden szakhoz egy szakmentor; folyamatos, egyéni, személyre szabott "'canécsa'vdés /

Mentorok képzéseinek kidolgozasa (mentoralas, konfliktuskezelés) | |

Képzdk képzése }

Oktatokra fokuszaléo médszertani képzések (pl. kooperativ oktatas)

\

* Jo6 gyakorlatok gytjtése a kortars segitéi haldzatok, tehetséges hallgatok stb. beVonasaval

5. Mérések, felmérések A\

6. Diaktanacsadas szerepének meghatarozasa a HASIT rendszerében (HOOK és FETA bevonasaval)

Keészilt az EMMI

Belép6 hallgatok altalanos kompetenciai és elézetes szakmai tudasa

‘.\

Felsgoktatasi :
Struktaraatalakitasi Alap

tamogatasaval

6. Alprojekt:

Didktanacsadas —
»Fejlesztési
Kozpont”
kidolgozasa
(HOOK és FETA
bevonasaval

5. Alprojekt:

Meérések,
felmérések,
kutatasok

1. Alprojekt:

Monitoring
rendszer

(HASITPUE-
AVATAR
fejlesztése)

7. Alprojekt:
HASITPUEKIT

az alprojektek
munkainak
szintetizalasa

4. Alprojekt:
Hallgatoi
motivacio
erositése

2. Alprojekt:

Szakmentori
rendszer
modelljének
fejlesztése

3. Alprojekt:
Képzok képzése
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* HASIT-AVATAR kozpontu fejlesztések bevezetése
* Roadshow-ok lebonyolitasa
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Ossz-intézményi lemorzsolodé hallgatok (f6 és %-os eloszlasa)
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UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

AVATAR tovabbfejlesztése — oktatok, szakmentorok, TH

munkatarsak nagyobb tamogatasa:

* Szakdolgozati és gyakorlathoz kapcsolodo adatok tészletesebb
feltarasa

* Szakmentori tevékenység tamogatasa (pl. formanyomtatvanyoks listak)

* Elektronikus katal6égusrendszer kidolgozasa (tantermi jelenlét
nyilvantartasa)
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UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

Teljesitményertékelés — HASIT os§zekapcsolasa:
* Kutatas lefolytatasa

* Erintett személyek: oktatok, TH munkatarsai, N KI munkatassai,
RH munkatarsai, intézeti adminisztracio

* Evenkénti TER eredményeinek integralasa.a HASIT-b3
* HASIT oktatoi indikatorrendszer atdolgozasa

e Munkakori leiras modositasa
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UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

Kultoldi hallgatok bekapcsolasa a HASIT-ba:
* Kulfoldi hallgatok képzése — AVATAR program hasznalata

* Specialis figyelem a szakmentoroktol

* Szuikséges beavatkozas

2018 februarjatol valamennyi hallgatonk bekapesolodik a
HASIT-ba!
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UJVAROSI EGYETEM HASIT-FSA3

Belso

PR erdOsitése:

* HASIT-d{j adomanyozasa (féléventg) — legjobban teljesito

oktatonak

* HASIT-dij adomanyozasa - legaktivabb magyar hallgatonak

* HAST]

I-dij adomanyozasa - legaktivabb kulfoldithallgaténak

* Special
legotle

is HASIT-dij: AVATAR Jatéktetbenjatek fejlesztése —

tesebb jaték dijazasa (felhasznalok szavazata alapjan)
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UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS

Oktatok képzése:

* IF1atal oktatok képzése

* Tanulasi célok és modszerek, tanulasi nehézségek,
személyiségtipologia

* Tapasztalt oktatok képzese

* Stressz kezelése, kiégés csokkentése, teziliencia erositése

* Modszertani tovabbképzés

* Modern oktatasi modszerek, technikak (interaktiv, koopetativ;
esettanulmany, projekt modszer)



% DUNAUJVAROSI EGYETEM ~ HIASIT

3 UNIVERSITY OF DUNAUJViRos ~ folytatasa

* Hallgatol motivacio erositése

* Y generacio

10 dolog, amit kivégezhet az Y-generacio

Az Y-generacio tarthatja életben a bitcoin ralit

ik Keszilt az EMMI

Felsdoktatasi

Struktaraatalakitasi Alap
tamogatasaval


http://www.portfolio.hu/vallalatok/10-dolog-amit-kivegezhet-az-y-generacio.267013.html
http://www.portfolio.hu/vallalatok/az-y-generacio-tarthatja-eletben-a-bitcoin-ralit.267677.html
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Koszonom a figyelmet!
JO szerencseét!



