A Magyar Rektori Konferencia ajanlasa
a lekoszont rektorok megbecsiilésére

Tekintettel arra, hogy a rektorok a rektori mandatumuk ideje alatt a megbizatasukkal jarod
rendkiviili adminisztracios €s igazgatasi teher kovetkeztében tudomanyos, oktatoi és kutatoi
tevékenységiikben nem tudnak olyan mértékben el6re haladni, mint a magas szinti vezet6i
feladattal nem rendelkezé palyatarsaik, a rektori megbizatas évei soran realizalodo, intenziv
tudomanyos szakmai munkar6l torténé sziikségszerii lemondas méltanyos kompenzalasat
tartjuk sziikségesnek oly modon, hogy az a rektori feleldsségvallalds akadémiai k6zdsség altali
megbecsiilését tiikrzze a rektori mandatum lejartat kdvetden is.

Az MRK Plénuma javasolja, hogy a lekdszont rektorok részére az intézmények a rektori
megbizatas idétartamaval ardnyos és méltanyos anyagi elismerést biztositsanak.

Javasoljuk tovabba, hogy az intézmények biztositsanak fontos szerepet a lekdszont rektoroknak
az intézmény oktataspolitikai, tudomanypolitikai ¢és kultirpolitikai kapcsolatainak
erdsitésében, ami kivalo terep a lekdszont rektorok hossza évek alatt felépitett nemzetkozi
kapcsolatrendszerének és szakmai tapasztalatinak hasznositdsdhoz, nemzetkozi projektek
generalasahoz. E16zéek mellett javasoljuk, hogy az intézmények minden esetben fontoljak meg
a Rector Emeritus cim adomanyozasanak lehetdségét a lekdszont rektor részére.
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